Выписка из приказа № 7

по МОУ «Ериковская основная общеобразовательная школа Белгородского района Белгородской области» 

от 23.01.08

«О премировании»
На основании Положения о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда МОУ «Ериковская основная общеобразовательная школа Белгородского района Белгородской области», решения Управляющего Совета школы (протокол №1 от 21 января 2008 года)

 приказываю:

1. Установить стимулирующие выплаты  по результатам труда работникам школы на период январь – июнь 2008 года.

	Ф.И.О.
	 учитель 
	%
	 классный руководитель 
	%
	Итого 
	%

	Вакуленко С.Н.
	8баллов
	
	26 баллов 
	25%
	34 баллов
	

	Григоришена А.П.
	17 баллов
	
	13 баллов
	
	30 баллов
	

	Гочарук М.В.
	10 баллов
	
	8 баллов
	
	18 баллов
	

	Кальченко Л.В.
	7 баллов
	
	5 баллов
	
	12 баллов
	


	Козлова В.П.
	15 баллов
	
	11 баллов
	
	26 баллов
	

	Сальтевская Л.А.
	6 баллов
	
	5 баллов
	
	11 баллов
	

	Талащенко А.И.
	10 баллов
	
	8 баллов
	
	18 баллов
	

	Овчаренко в.В.
	19 баллов
	
	14 баллов
	
	33 баллов
	

	Храмцова И.С.
	9 баллов
	
	7 баллов
	
	16 баллов
	

	Пономарева О.И
	10 баллов
	
	8 баллов
	
	18 баллов
	

	Добрыденко Т.Г.
	8 баллов
	
	
	
	8 баллов
	


2.  Установить доплату работникам  учебно – вспомогательного и обслуживающего персонала общеобразовательного учреждения  в следующем размере:

3. Бойко С.В. воспитателю ГПД – 10%

Сальтевской Л.А.. социальному педагогу – 10%

Кальченко Л.В. старшей вожатой– 10%

Самарину В.М. инженеру по обслуживанию компьютеров– 10%

Григоришеной А.П. сторожу– 10%

Гарбузовой Л.Е.сторожу– 10%

Чевычелову А.Г. рабочему по обслуживания здания– 10%

Ананьеву И.А. слесарю -10%

Нарышковой Т.Н. уборщице– 10%

Макаровой А.В. уборщице– 10%

Бойко О.Ю. садовнику-дворнику – 10%

Чевычеловой Г.Н. повару- 10%, 

Иконниковой Р.И. библиотекарю– 10%

5.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой

Директор школы:                                      Добрыденко Т.Г.

С приказом ознакомлены:                        

